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Betriebliches 
Eingliederungsmanagement

Neben den Herausforderungen, bedingt durch
die Digitalisierung unserer Arbeitswelt, stellt
das Thema Wiedereingliederung nach län-
gerem Krankenstand Unternehmen vor neue
Aufgaben. 

Flughafen AG

BOREALIS LINZ

Liebe Leserinnen 
und Leser! 
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Wiedereingliederung

PUNKTGENAU

human works Was hat Sie dazu bewegt,
ein Wiedereingliederungsmanagement zu
starten?

human works Was sind Erfolgsfaktoren und
wo gibt es Stolpersteine?
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Wiedereingliederung
FÜR EINEN GESUNDEN CAMPUS 

Der Arbeitsmediziner 
Rudolf Karazman ist 
Gründer von IBG.

Flughafen setzt auf Ergonomie



Borealis ist führender Anbieter innovativer
-

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

BEM bei Borealis

BOREALIS LINZ

MEINUNG VON AUSSEN

Was erwartet Sie bei der EMG-Messung?

Aus dem Bereich der Arbeitspsychologie

Aus der Sicht der Ergonomie

Muskelspannungen messen 

Internationale Resonanz

Christiane Wolf
HR MANAGERIN
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Ausgezeichnet mit dem BGF-Gütesiegel

Innovativ auch im Design

Bedeutung der Blutdruckwerte

Ursachen für hohen Blutdruck 

Folgen von Bluthochdruck

Vorgehen bei erhöhtem Blutdruck

Konkrete Maßnahmen

Eine Geißel der zivilisierten Welt

Die Pause: 
Wertvoller Zeitgewinn

Kurz und regelmäßig

Abwechslung ist gefragt 
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